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assenze lavorativi presenze assenza | presenza dlpendentl
1° SETTORE - SERVIZI ALLA PERSONA 33 257 8 58 356 483 127 73.71 | 26,29 19
2° SETTORE - SERVIZI FINANZIARI 0 24 0 0 24 52 28 46,15 53,85 2
3° SETTORE - URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA 0 19 0 0 19 52 33 36,54 63,46 2
4° SETTORE - LAVORI PUBBLICI ED AMBINTE 3 123 2 0 128 334 206 38,32 61,68 13
5° SETTORE - TRIBUTI E PATRIMONIO 0 19 0 0 19 52 33 - 63,46 2
6° SETTORE - POLIZIA MUNICIPALE E SVILUPPO ECONOMICO 0 7 0 0 7 26 19 26,92 73,08 1
SEGRETARIO COMUNALE 0 0 0 0 0 26 26 : 100,00 1

LEGENDA

M = MALATTIA

F = FERIE

104 = LEGGE 104

ALTRO = ASPETTATIVA OBBLIGATORIA -
FACOLTATIVA - FACOLTATIVA SENZA
ASSEGNI - 3 GIORNI RETRIBUITI




