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SCHEMA DI DOMANDA
(da redigersi in carta semplice a macchina o in stampatello)

Al Sindaco del 

Comune di Ostra 
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………………………,

nato/a a, ………………………………………………………………………………, il ....................................,

residente a ………………………………………………………………………………...………, cap .………….……,

Via …………………………………………………………………………………………………………………, nr. ....….,
telefono ……………………..……………………cellulare ………………………………..………………………….…,

stato civile …………………………………, Codice fiscale …………………………………………………………….
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l'assunzione a tempo determinato e parziale al 5O% (18 ore settimanali) di  un Responsabile del 1^ Settore servizi alla persona, Categoria D1, posizione economica D1, in sostituzione dell’attuale Responsabile del 1^ Settore servizi alla persona in congedo ed  avente profilo professionale di "Specialista attivita’ socio-assistenziali", categoria D1, posizione economica D2, ai sensi dell’art.110, comma 1, del Dlgs.n.267/2000 e dell’art. 28 del regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi del Comune di Ostra.  A tal fine,sotto la propria responsabilità, sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) e sotto forma di dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà (ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) rese da persona maggiorenne consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci o uso/esibizione di atti non rispondenti a verità,
DICHIARA
- di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero di essere cittadino del seguente Stato facente parte dell'Unione Europea…………………………………);
- di essere in possesso del Diploma universitario (DU) o  Diploma di   Laurea   quadriennale del vecchio ordinamento (DL)  o Laurea di primo livello di durata triennale (L), o Laurea specialistica di durata quinquennale (LS), in ………………………………………..………………….…………
 con votazione finale ……………….……… conseguito  presso  la   Facolta’ …………………………….…………………………..…………..…………………. di ……………………….……………..

al termine dell'a.s…………………………;

(eventuale - se in possesso di titolo dì studio superiore) di essere in possesso del titolo di

studio di .................................... conseguito  presso …………………………………………………con

votazione……………………..
- di avere avuto le seguenti esperienze lavorative…………………………………………………………;
- di conoscere l'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;
- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di………………………………………….…………;
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

- di non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento;

- di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

- di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella seguente posizione:
………………………………………………………………………………………………………………
- di accettare senza riserve tutte le condizioni stabilite dall'avviso di selezione; 
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs. n. 196/2003.
Si allega alla presente :
copia di un documento di identità;

curriculum professionale sottoscritto

Data, ………………
(firma)
___________________________________
Il sottoscritto chiede che le comunicazioni inerenti l'avviso vengono inviate al seguente indirizzo (compilare solo se diverso dalla residenza);

Via ….………………………………….. n……….   cap…………… Città ……………………..………………….……
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